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A tananyag 
Oktatási cél: A tantárgy célja, hogy a hallgatók átfogó ismereteket szerezzenek a sport világában működő 
emberierőforrás-menedzsment sajátos területéről, különös tekintettel a sportolók és egyéb sportági szereplők 
karrierjének menedzsmentjére. A tantárgy érintetti szemléletben vizsgálja a különböző szereplők karrierjét 
befolyásoló tényezőket, karrierdöntéseiket, karrierátmeneteiket, valamint a karriertervezés és karrierfejlesztés 
alapelveit és gyakorlatát.  
A tantárgy sikeres teljesítését követően a hallgató: 

• megérti a sikeres sportolók karrierútjainak sajátosságait, valamint képes rendszerszintű szemléletben 
értelmezni a sportkarriereket befolyásoló tényezőket; 

• képes személyre szabott karrierfejlesztési terv kidolgozására; 
• képes sportolókhoz és edzőkhöz kapcsolódó karrier- és kompetenciaprofilok kialakítására és elemzésére; 
• megérti a sport területére jellemző hálózatépítési és kapcsolatmenedzsment-stratégiák jelentőségét és 

működését; 
• képes a humánerőforrás-menedzsmenthez kapcsolódó fejlesztési projektek tervezésére és kidolgozására 

sportszervezetek számára. 
Tematika:  

Témakör Óraszám 

Előadások/Gyakorlatok:   
1.alkalom: Bevezetés, Tantárgy és követelmények ismertetése, Karriermenedzsment alapjai 2+2; 2+2 
2. alkalom: Sportolói karrierhez köthető sportgazdasági alapok jelentőségei  2+2; 2+2 
3. alkalom: Karrier-átmenetek vizsgálata 2+2; 2+2 
4. alkalom: Karrier és érintett-szemlélet  2+2; 2+2 
5. alkalom: Karrierdöntések 2+2; 2+2 
6. alkalom: Esettanulmány 2+2; 2+2 
7. alkalom: Összegzés, kurzus értékelése 2+2; 2+2 

Félévközi követelmények 
AZ ELŐADÁSOK LÁTOGATÁSA KÖTELEZŐ! 

Az értékelés módja: évközi jegy megszerzésének módja:  
Frontális oktatás mellett aktív hallgatói részvétel kívánatos.  
A félév során 100 pont szerezhető:  
Órai feladatok (egyéni és csoportos munkák, elemzések) elvégzése, hallgatói prezentációk teljesítése, írásbeli vagy 
szóbeli számonkérés útján. 
Az előadásokon és a szemináriumokon való jelenlét szabályozása: az Óbudai Egyetem Tanulmányi és 
Vizsgaszabályzata (TVSz) által szabályozott, így legfeljebb három alkalommal történő távolmaradás az 
elfogadható. Ezen túlmenő hiányzás esetében a tárgy érvényes elvégzése nem lehetséges, a félévi munkát elismerő 
aláírás meg nem adható. További részletek a TVSz-ben. 
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