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Munkaerő-piaci ismeretek tételek 

 
 

1.   A munkaerőpiac elméleti alapjai  

2.   Munkajogi alapfogalmak 

3.   Vállalaton (szervezeten) belüli munkaerőpiac  

4.   Rugalmas foglalkoztatási formák  

5.   Munkaerő-kölcsönzés  

6.   Távmunka  

7.   Outsourcing – tevékenységkihelyezés  

8.   A rugalmas munkaidő-rendszerek  

9.   A szükséges munkaerő beszerzése, kiválasztása  

10. Toborzás, Kiválasztás  

11. Az önéletrejz 

12. Az interjú 

13. Egyéb kiválasztási technikák 

14. Karriertervezés, életpálya, szakaszok egyéni karrier lehetőségek 

15. Motiváció lényege, folyamata, motivációs elméletek.  

16. Ösztönzés, ösztönzésmenedzsment, ösztönzési rendszer.  

17. Bérrendszer, béren kívüli juttatások  

18. Emberi erőforrás fejlesztés, képzés  

  
 


